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Arbeitsmaterialien „Mr. President sucht einen Bodyguard“ 

 

 

Arbeitsaufträge 

Gruppe 1 

Mr. President sucht einen Bodyguard. Die Allerbesten können sich bewerben! 

Malt euren Wunsch- Bodyguard (männlich oder weiblich) auf ein Stück Packpapier und schreibt 

darauf Eigenschaften, die dieser Bodyguard mitbringen muss, um seinen Arbeitsauftrag richtig gut 

erfüllen zu können. 

Gruppe 2 

Du (die Gruppe) bewirbst dich als Bodyguard – Du willst diesen Job unbedingt haben! 

Stelle dich mit Bild vor (gemalt auf Packpapier) und schreib die Eigenschaften auf, die zeigen: Für 

diesen Job bin ich prima geeignet! 

Gruppe 3 

Eine Model- Agentur sucht ein Model (männlich oder weiblich) für die Modenschau eines berühmten 

Modeschöpfers. Ein echtes Karrieresprungbrett! 

Das Team der Agentur malt auf, wie es sich das Model vorstellt und welche Eigenschaften es 

mitbringen muss. 

Gruppe 4 

Du (die Gruppe) möchtest als Model Karriere machen. 

Du bewirbst dich mit Bild (Zeichnung auf Packpapier) bei der Agentur und schreibst zu diesem Bild 

die Eigenschaften auf, die zeigen: Ich bin das beste Model, dass ihr bekommen könnt! 

Quelle: Schabacker-Bock/Marquard 2005, Seite 96. 

 


